
Jury : __________________ Participant : __________________ Date : __________________ 

Grilles d’évaluation – Défi des étudiants 

Échelle d’évaluation commune : 1 = insuffisant | 2 = partiellement atteint | 3 = satisfaisant | 4 = 

très bon | 5 = excellent 

1. Travail de diplôme / recherche 
Critère Repères 1 2 3 4 5 Points 

Pertinence du 
sujet 

Sujet ancré dans 
la pratique, utilité 
professionnelle, 
impact potentiel 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /10 

Problématique Question claire, 
objectifs 
cohérents, 
logique globale 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /10 

Revue de 
littérature 

Sources 
pertinentes, 
actuelles, mise en 
perspective 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /10 

Méthodologie Design adapté, 
population claire, 
limites identifiées 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /20 

Analyse des 
résultats 

Résultats clairs, 
analyse logique, 
pas de 
surinterprétation 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /20 

Discussion Esprit critique, 
comparaison 
littérature, limites 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /15 

Applicabilité Retombées 
concrètes, 
recommandations 
réalistes 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /5 

Qualité 
rédactionnelle 

Structure, clarté, 
présentation 
soignée 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /5 

 

Commentaires : 

Points forts : 

Axes d’amélioration : 

Commentaire global : 
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2. Présentation orale 
Critère Repères 1 2 3 4 5 Points 

Structure Présentation 
fluide, logique, 
respect du 
temps (180 
sec) 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /20 

Synthèse Messages clés 
clairs, niveau 
adapté 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /15 

Maîtrise Aisance, 
compréhension, 
réponses aux 
questions 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /20 

Contenu 
scientifique 

Méthode et 
résultats 
corrects, 
cohérence 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /20 

Support visuel Lisible, 
pertinent, non 
surchargé 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /10 

Communication Diction, 
posture, 
interaction 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /10 

Impact global Présentation 
marquante, 
convaincante 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ /5 

 

Commentaires : 

Points forts : 

Axes d’amélioration : 

Commentaire global : 

 


